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Решение Совета городского округа город Стерлитамак 

Республики Башкортостан

О «Комплексной программе по

реализации Послания Президента

Республики Башкортостан народу

и Государственному Собранию –

Курултаю – Республики Башкортостан

«К новому качеству жизни людей»

в городском округе город Стерлитамак»


В целях обеспечения устойчивого экономического развития и повышения уровня жизни населения городского округа, обеспечения согласованных и целенаправленных действий Совета, администрации городского округа, трудовых коллективов, предприятий и организаций города по реализации в 2006 году Послания Президента Республики Башкортостан народу и Государственному Собранию – Курултаю – Республики Башкортостан            «К новому качеству жизни людей» в городском округе город Стерлитамак, Совет городского округа город Стерлитамак

Р Е Ш И Л:


1.Одобрить и принять к исполнению задачи, определенные в Послании Президента Республики Башкортостан народу и Государственному Собранию – Курултаю – Республики Башкортостан «К новому качеству жизни людей» перед органами местного самоуправления.


2.Утвердить прилагаемую «Комплексную городскую программу по реализации Послания Президента Республики Башкортостан народу и Государственному Собранию – Курултаю – Республики Башкортостан «К новому качеству жизни людей» в городском округе город Стерлитамак» (далее Комплексная программа).


3.Администрации городского округа:


3.1.Продолжить работу по


-стабилизации экономической ситуации;


-созданию эффективных систем управления местным хозяйством;


-обеспечению эффективного использования бюджетных средств;


-повышению инвестиционной привлекательности города;


-повышению эффективности использования городских земель и муниципальной собственности.


3.2.Обеспечить своевременное выполнение Комплексной программы.


3.3.Обеспечить регулярное освещение хода реализации Комплексной программы.


4.Предложить депутатам Совета городского округа, информационным группам администрации городского округа город Стерлитамак провести в трудовых коллективах и по месту жительства разъяснительную работу по обсуждению основных положений, содержащихся в Послании и оказать содействие в реализации Комплексной программы.


5.Руководителям предприятий всех форм собственности, общественных организаций:


5.1.принять к исполнению задачи, определенные в Послании Президента Республики Башкортостан народу и Государственному Собранию – Курултаю – Республики Башкортостан;


5.2.обеспечить выполнение Комплексной программы.


6.Финансирование Комплексной программы производить в пределах утвержденного на 2006 год бюджета городского округа.


7.Рекомендовать редакциям газет «Стерлитамакский рабочий», «Ашкадар», руководителям телерадиокомпаний регулярно информировать население города о проводимой работе по реализации основных направлений и положений Послания Президента Республики Башкортостан народу и Государственному Собранию – Курултаю – Республики Башкортостан.


8.Решение городского Совета № 2/14с от 15 июня 2005 года «О «Комплексной городской программе по реализации Послания Президента Республики Башкортостан народу и Государственному Собранию – Курултаю – Республики Башкортостан «Стратегия Башкортостана – созидание во благо народа» (о положении в республике и основных направлениях ее развития в 2005 году) в городе Стерлитамак» признать утратившим силу и снять с контроля.


9.Выполнение данного решения возложить на заместителей главы администрации городского округа в соответствии с обязанностями (по согласованию).


10.Контроль за выполнением данного решения возложить на комиссии Совета городского округа.

Председатель Совета
Ф.Г. Хасанов

27 июня 2006 года

№ 1/11з
                                                                                                                                                        Приложение к 

                                                                                                                                                             решению Совета городского

                                                                                                                                                                                                          городского округа г.Стерлитамак

                                                                                                                                                                         № 1/11з  от 27 июня  2006 г.

КОМПЛЕКСНАЯ ГОРОДСКАЯ ПРОГРАММА

по реализации в 2006 году Послания Президента Республики Башкортостан народу и Государственному Собранию-Курултаю-Республики Башкортостан  «К новому качеству жизни людей» (О положении в республике и основных направлениях ее развития в 2006 году) в городе Стерлитамак

	№№
	Мероприятия
	Исполнители
	Сроки исполнения (месяц, квартал, год)
	                Планируемый

                   результат

	  1
	2
	3
	4
	5

	ПОВЫШЕНИЕ ДЕЙСТВЕННОСТИ РАБОТЫ ОРГАНОВ ВЛАСТИ – ВАЖНОЕ УСЛОВИЕ ДАЛЬНЕЙШЕГО РАЗВИТИЯ РЕСПУБЛИКИ

(«…решение местных вопросов будет во многом зависеть от компетентности и конкретных действий органов местного самоуправления и их должностных лиц  … Важно повышать ответственность, открытость и эффективность власти, направлять энергию людей на решение созидательных задач …»)

	1
	Осуществление полномочий по решению вопросов местного значения в строгом соответствии с законодательством Российской Федерации и Республики Башкортостан
	Совет городского округа (далее – Совет),

Администрация городского округа (далее – Администрация)
	В течение года
	Соблюдение законности, качественное исполнение обязанностей служащими в интересах населения

	2
	Принятие участия в образовании Совета муниципальных образований Республики Башкортостан в целях становления и укрепления межмуниципальных отношений в Республике Башкортостан, а также в других регионах Российской Федерации
	Совет,

Администрация


	В течение года
	Расширение контактов, выражение общих интересов

	3
	Организация «Круглого стола» на тему: 
	
	
	

	
	- «Сохранять, возрождать и развивать народные промыслы»


	Комиссия Совета по промышленности, транспорту, связи, экологии и чрезвычайным ситуациям, комиссия по социально-гуманитарным вопросам, охране правопорядка


	Июнь


	Исполнение Закона  РБ «О народных художественных промыслах», определение перспективы исполнения вопросов местного значения

	  1
	2
	3
	4
	5

	
	- «В интересах банка и человека»


	Комиссия Совета по бюджету, налогам, вопросам собственности
	Сентябрь 
	Укрепление взаимодействия с целью развития экономики города и повышения благосостояния населения



	
	-«Единое окно» - в практике Стерлитамака»
	
	
	

	4
	Проведение заседания 

-«Местная власть и деньги» (комиссия)

-О выполнении рекомендаций «Круглого стола» «Как реорганизовать ЖКХ, чтобы выиграли люди» (заседание президиума Совета)
	Комиссии Совета по бюджету, налогам, вопросам собственности

президиум


	Сентябрь 
	Подведение итогов выполнения рекомендации «круглого стола» «Как пополнить бюджет», «Как реорганизовать ЖКХ, чтобы выиграли люди»

	5
	Организация и проведение мероприятий, посвященных 450 – летию добровольного вхождения Башкирии в состав России с обеспечением полного освоения выделяемых средств
	Администрация, предприятия, организации и учреждения всех форм собственности
	В течение года
	Приобщение людей к истории родного края, сохранение и возрождение народных традиций, обрядов , промыслов, самобытной культуры народов 



	6
	Подготовка и проведение  Всероссийской сельскохозяйственной переписи 2006 года на территории городского округа
	Администрация, отдел государственной статистики по г.Стерлитамак
	I-III квартал
	Получение статистических данных в целях отражения полной и достоверной информации в сельском хозяйстве



	7
	Организация и проведение встреч представителей судебных органов, прокуратуры, милиции с населением городского округа
	Администрация, городское управление внутренних дел (ГУВД), прокуратура,  федеральный и мировой суд
	1 раз в квартал
	Взаимодействие правоохранительных органов с населением в целях обеспечения законности и правопорядка в городе



	8
	Проведение:

- совещаний с работниками, ответственными за контроль и исполнение документов в отделах, управлениях и других структурных подразделениях администрации городского округа
	Администрация 
	В течение года
	Повышение качества и эффективности государственного управления



	
	- работы с учебно – методической литературой, с периодическими печатными изданиями по делопроизводству 
	Администрация 
	Постоянно
	Обеспечение соответствия  навыков и квалификации служащих современным критериям

	  1
	2
	3
	4
	5

	9
	Содействие информированности населения о работе администрации городского округа:

- передача информации (постановления главы администрации городского округа, планы, программы и т.д.) в информационную систему «Консультант плюс»;

- проведение выездных встреч работников администрации с населением городского округа;

- еженедельное проведение линии «Прямой телефон» по вопросам, интересующим население городского округа;

- проведение пресс-конференций с  заместителями главы администрации городского округа
	Администрация 
	Постоянно
	Диалог власти и общества, информированность населения

	10
	Обновление  программы 1С Бухгалтерия для бюджетных учреждений городского округа по мере выхода нового инструктивного материала
	Администрация 
	В течение года
	Полная автоматизация бухгалтерского учета администрации городского округа

	11
	Создание в составе архивного отдела администрации городского округа  центра архивного хранения документов по личному составу ликвидированных предприятий, организаций и учреждений городского округа 
	Администрация 
	В течение года
	Предотвращение массовой утраты архивных документов по личному составу ликвидированных хозяйствующих субъектов, повышение качества и сокращение сроков работы с учетной информацией, архивными фондами документов действующих организаций

	   (« …следует сформировать четкую систему прогнозирования государственного регулирования подготовки кадров …Повсеместно нужна система формирования резерва руководящих кадров. …»)

	12
	Пересмотр положений о структурных подразделениях и должностных инструкций специалистов с учетом перехода на муниципальную службу
	Администрация 
	III квартал
	Уточнение права и обязанностей каждого специалиста администрации городского округа

	13
	Осуществление прогнозирования потребности в специалистах и рабочих кадрах по предприятиям и организациям  городского округа
	Администрация 
	III квартал
	Точное определение потребности в квалифицированных кадрах

	  1
	2
	3
	4
	5

	14
	Продолжение работы по целевому направлению выпускников школ города в учебные заведения республики
	Администрация 
	II квартал
	Подготовка специалистов по наиболее дефицитным специальностям необходимым городскому округу  

	15
	Проведение мероприятий по подготовке резерва кадров на замещение муниципальных должностей (проведение семинаров, привлечение к контрольным проверкам, поручение подготовки вопросов, направление на учебу)
	Администрация
	В течение года
	Уменьшение периода адаптации вновь принятых муниципальных служащих к работе в администрации городского округа

	 («…Большую роль в расширении взаимодействия, конструктивного сотрудничества власти и горожан играют средства массовой информации, отражающие повседневную жизнь и формирующие общественное мнение. … »)



	16
	Объективное и качественное освещение всех сторон социально-экономической и политической жизни городского округа
	Администрация,

редакция газеты «Стерлитамакский рабочий», ООО «Стерлитамакское телевидение»
	Постоянно
	Информированность о развитии городского округа

	17
	Размещение на официальном сайте администрации городского округа:
	
	
	

	
	- соответствующей информации по материалам Послания Президента Республики Башкортостан
	Администрация 
	Постоянно
	Мобильное доведение информации до общественных масс

	
	- материалы о роли и значении 450-летнего вхождения Башкирии в состав России
	
	
	

	
	- мероприятия, проводимые в рамках подготовки и празднования  450-летнего добровольного вхождения Башкирии в состав России
	
	
	

	18
	Организация:
	
	
	

	
	- по специальному графику работы информационных групп в трудовых коллективах и учебных заведениях города по разъяснению и пропаганде Послания Президента Республики Башкортостан
	Администрация 
	Второе полугодие
	Информированность трудовых коллективов и учебных заведений о содержании Послания Президента РБ

	
	- информационного блока по разъяснению и пропаганде Послания Президента Республики Башкортостан в передаче «Время новостей» ООО «Стерлитамакское телевидение»
	Администрация,

ООО «Стерлитамакское телевидение»
	Июнь-декабрь


	Информированность населения о содержании Послания Президента РБ

	  1
	2
	3
	4
	5

	
	- работы рубрик, посвященных анализу основных положений Послания Президента, в городских газетах «Стерлитамакский рабочий», «Ашкадар», заводских многотиражках и коммерческих изданиях
	Администрация, 

редакция газеты «Стерлитамакский рабочий», руководители пресс-служб предприятий и редакторы заводских газет
	
	

	19
	Подготовка цикла лекций по разъяснению Послания Президента и координация работы общества «Знание» в этом направлении
	Администрация 
	Июль-сентябрь
	Повышение уровня информированности населения об итогах социально-экономического развития республики в 2006 году и задачах на 2007 год 

	20
	Освещение городских новостей и работа новой рубрики «450- летие добровольного вхождения Башкирии в состав России» на городском проводном радио
	Администрация, 

ООО «Стерлитамакское телевидение», ЗАО «Радио КАН»
	Еженедельно 
	Информированность населения о развитии города и о 450-летии добровольного вхождения Башкирии в состав России

	21
	Подготовка и проведение: 
	
	
	

	
	- передачи «На земле Юрматы»
	Администрация,

 ООО «Стерлитамакское телевидение», ЗАО «Радио КАН»
	Ежемесячно
	Освещение проблемы языковой культуры и политики города и Республики Башкортостан

	
	- новостных сюжетов «Время новостей»
	Администрация ,

 ООО «Стерлитамакское телевидение»,

 ЗАО «Радио КАН»
	Постоянно
	Информирование  о мероприятиях, посвященных 450-летию добровольного вхождения  Башкирии в состав России, сюжеты об исторической обстановке присоединения Башкирии к России

	22
	Изучение новой законодательной базы через информационные системы «Кодекс» и «Консультант плюс»
	Администрация 
	Постоянно
	Обеспечение соответствия  навыков и квалификации служащих современным критериям, обучение их новым информационным и организационным технологиям, правовое обеспечение администрации города

	  1
	2
	3
	4
	5

	II. НАША ЦЕЛЬ – ВЫСОКОЭФФЕКТИВНАЯ И КОНКУРЕНТОСПОСОБНАЯ ЭКОНОМИКА

Промышленность

(«… Повышение эффективности производства, конкурентоспособности продукции, рост добавленной стоимости – ключевые задачи, которые стоят перед промышленностью. Для их решения требуется продолжить: модернизацию, реконструкцию и техперевооружение предприятий, освоение новых рынков сбыта производимой продукции, расширение ее ассортимента, финансово-экономическое оздоровление убыточных предприятий  …»)

	1
	Интенсификация промышленного производства, активизация структурных реформ:
	
	
	

	1.1
	 обеспечение предприятиями выполнения целевых ориентиров, предусмотренных прогнозом социально – экономического развития города на 2006 год
	Промышленные предприятия города всех форм собственности
	В течение года
	Позитивное развитие экономики города, поэтапное решение стратегической задачи, поставленной Президентом РФ – удвоение валового внутреннего продукта

	1.2
	 доведение объема промышленного         производства по итогам 2006 года в целом по городу  до 40 млрд. рублей и увеличение валового регионального продукта к 2010 году в два раза  на основе: 
	Администрация,

 руководители предприятий и организаций
	В течение года
	Мобилизация резервов предприятий, инвестиций и повышение эффективности промышленности города в целом 

	
	  - развития экономических связей через городскую и внутриреспубликанскую кооперацию
	Предприятия и организации города
	В течение года
	Повышение эффективности экономики и загрузки производственных мощностей

	
	- разработки технико – экономического обоснования   реконструкции комплекса производств винилхлорида и поливинилхлорида
	ЗАО «Каустик»
	III квартал
	Наращивание мощностей выпуска ВХ – ПВХ. Снижение затрат на сырье и энергетику. 

	
	                   продолжения: 

- строительства новой технологии производства цемента сухим способом
	ОАО «Сода»
	В течение года
	Улучшение качества, снижение себестоимости и увеличение объемов производства цемента

	
	- реконструкции производства кальцинированной соды
	ОАО «Сода»
	В течение года
	Улучшение качества и снижение себестоимости кальцинир. соды

	
	- увеличения объема выпуска синтетических каучуков на 28,4 тыс. тонн
	ЗАО «Каучук»
	В течение года
	Расширение ассортимента выпускаемой продукции. Освоение новых рынков сбыта, в том числе в Западной Европе



	  1
	2
	3
	4
	5

	
	- освоения производства Агидола – 21 Д
	ЗАО «Нефтехимический завод»
	IV квартал 
	Увеличение объемов производства, расширение ассортимента

	
	- разработки, внедрения и подготовки к сертификации системы менеджмента качества
	ЗАО «Стерлитамакский нефтехимический завод»
	В течение года
	Получение международного сертификата качества на 

соответствие требованиям ИСО 9001

	
	- выполнения мероприятий по финансовому оздоровлению ФГУП «Авангард»
	ФГУП «Авангард»
	В течение года
	Финансовое оздоровление предприятия, увеличение загрузки, выход на безубыточную работу, сокращение задолженности по налоговым платежам и з/плате  

	
	 - наращивания объемов производства новой высокотехнологичной и конкурентоспособной продукции для предприятий топливно-энергетического комплекса
	ОАО «Красный пролетарий»
	В течение года
	Создание конкурентоспособной экономики, внедрение инноваций

	
	- изготовления копровой установки со сваебойным и бурильным оборудованием  БО – 9М, НБО – 3 
	ОАО «Завод Строймаш»
	В течение года
	Увеличение объема производства выпускаемой продукции

	
	- внедрения стандартов серии ИСО 9001-2000 «Система менеджмента качества»
	ОАО «Завод Строймаш»
	В течение года
	Увеличение объема производства выпускаемой продукции

	
	-увеличения выпуска сельскохозяйственной техники
	ЗАО «Стерлитамакская машиностроительная компания»
	В течение года
	Увеличение объемов промышленного производства до 995,6 млн. рублей

	
	- продолжения освоения новых моделей одежды, участие в выставках и тендерах 
	ОАО «Фабрика «Одежда»
	В течение года
	Увеличение объемов производства и расширение рынков сбыта

	
	- модернизации линии по производству стеновых панелей
	ОАО «Стерлитмакский завод цементно – стружечных плит»
	В течение года
	Увеличение объема выпуска панелей до 12 тыс. кв.м. в год

	
	                   пуска в эксплуатацию:

 -  установки по выпуску стерилизованного молока ТФА – 3000 (Тетра Финно Асептик) и организации производства стерилизованного молока в упаковке ТФА жирностью 2,5% и 3,2%
	ОАО «Стерлитамакский молочный комбинат»


	III квартал
	Увеличение объемов,  ассортимента и конкурентоспособности продукции, улучшение качества  

	
	· линии по производству плавленных сыров
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	 - капитального ремонта  линии розлива №2 в стекло и склада готовой продукции
	ОАО КПБН «Шихан»
	II - III квартал
	Увеличение объемов производства и улучшение условий хранения

	
	- реконструкции узла резервного топлива паро – силового цеха
	ОАО КПБН «Шихан»
	III квартал
	Увеличение выработки тепловой энергии

	
	- приобретения формующей линии для производства сахарного печенья
	ОАО «Стерлитамакский хлебокомбинат»
	III квартал
	Увеличение объемов произ-

водства, улучшение качества и конкурентоспособности продукции 



	
	 - освоения и выпуска новых видов продукции: водки «Казенный склад» и «Белый час» 
	Стерлитамакский  спирто-водочный комбинат «СТАЛК» филиал ГУП «Башспирт»
	II - III квартал
	Увеличение объемов и ассортимента выпускаемой продукции

	2
	Проведение обучающих семинаров на тему:


	
	
	

	
	- система управления качеством на предприятии в соответствии с международными стандартами ИСО серии 9000 и 14000
	Южный филиал торгово-промышленной палаты РБ

 (ЮФ ТПП)
	В течение года
	Подготовка предприятий к работе в условиях вступления России в ВТО

	
	- о подготовке промпредприятий РБ к функционированию в условиях вступления России в ВТО
	ЮФ ТПП РБ
	В течение года
	

	3
	Обновление действующей городской выставки продукции, выпускаемой промышленными предприятиями города
	ЮФ ТПП РБ
	Постоянно
	Совершенствование продвижения городской продукции на товарные рынки



	 Строительство, жилищно-коммунальное хозяйство

(«…Большие задачи поставлены перед строительным комплексом. Они связаны с подготовкой к 450-летию добровольного вхождения Башкирии в состав России, реализацией приоритетного национального проекта в жилищной сфере, проведением Года благоустройства.  … »)



	1
	Обеспечение ввода 110 тыс. кв. метров жилья, в т.ч. индивидуального 23,5 тыс. кв.метров
	Администрация, ГУП «Стройзаказчик» (ГУП «СЗ»), ОАО Стерлитамакское городское ипотечное агентство «Жилье» (ОАО СГИА «Жилье»), предприятия и организации 
	В течение года
	Увеличение жилищного фонда городского округа
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	2
	Реализация концепции обеспечения жильем различных категорий граждан 
	Администрация 


	В течение года
	Удовлетворение потребностей граждан  в обеспечении жильем, сокращение очередей граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий

	3
	Принятие комплекса мер по выполнению Указа Президента РБ №81 от 27.02.2006 г. «О дополнительных мерах по реализации в Республике Башкортостан приоритетного национального проекта «Доступное и комфортное жилье – гражданам России»
	Администрация 
	В течение года
	Привлечение финансовых средств предприятий для улучшения жилищных условий их очередников

	4
	Оказание содействия в реализации программы по сносу ветхого жилья, по целевому финансирова-

нию строительства квартир через ГУП «Фонд жилищного строительства РБ» по республикан-

ской программе «Переселение граждан из ветхого и аварийного жилищного фонда»
	Администрация 
	В течение года
	Улучшение условий проживания горожан 

	5
	Строительство инженерных коммуникаций к местам индивидуальной застройки
	ГУП «СЗ»
	В течение года
	Обеспеченность жилого микрорайона индивидуальной застройки инженерными коммуникациями

	6
	Бесперебойное обеспечение всех объектов капитального домостроения строительными материалами согласно заявок подрядных организаций городского округа 
	ОАО «СЖБЗ-1», ОАО «Стройматериалы», ОАО «Завод силикатного кирпича», ОАО «Ашкадарский кирпичный завод», ОАО «ЦСП», ОАО «Сода»
	В течение года
	Реализация целевой жилищной программы г.Стерлитамака на 2006-2010 годы 

	7
	Корректировка существующего генерального плана городского округа и разработка градостроительных регламентов
	Администрация 
	В течение года
	Исполнение Градостроительного Кодекса

	8
	Дальнейшая реализация Программы реформирования жилищно-коммунального хозяйства 2002-2010гг.
	Администрация 
	В течение года
	Повышение эффективности работы предприятий жилищно-коммунального хозяйства, качественного улучшения деятельности по управлению жилищным фондом и объектами коммунальной инфраструктуры
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	9
	Выполнение:

-  мероприятий энергосбережения в жилищно – коммунальном и бюджетном секторе городского округа
	Администрация 
	В течение года
	Экономия материальных и денежных ресурсов

	
	-   работ по повышению надежности теплоснабжения жилья и объектов социальной сферы в отопительный период
	
	
	Обеспечение бесперебойного снабжения теплом и горячей водой



	10
	Реконструкция жилых домов первых массовых серий по пр.Ленина,11 и 13
	Управляющая компания «Жил.ком.сервис»
	В течение года
	Увеличение жилищного фонда и улучшение архитектурного облика городского округа



	11
	Реконструкция и капитальный ремонт дорог, парков, посадка зеленых насаждений
	Администрация, 

МУП «СРСУ ДОР»
	II-III квартал
	Повышение благоустроенности городского округа



	12
	Строительство сквера с устройством фонтана по ул.Коммунистическая
	Администрация, 

СМУЭС филиал ОАО «Башинформсвязь»


	II квартал
	Эстетическое содержание городского округа

	13
	Реконструкция парка им.Кирова и парка «Содовиков»
	Администрация, ГУП «Электрические сети», ГУП «Межрайкоммунводо

канал» (ГУП «МРВК»)


	В течение года
	

	14
	Организация и выполнение мероприятий по санитарной очистке городского округа
	Администрация, 

предприятия и организации, частные предприниматели


	В течение года
	Благоустройство городского округа

	15
	Установка внутриквартальных игровых детских площадок
	Администрация,

МУ  «Отдел жилищно – коммунального хозяйства,благоустройства и инженерного обеспечения администрации городского округа », 

НО «Ассоциация предпринимателей»
	II-III квартал
	Повышение благоустроенности городского округа, занятость детей 
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	Транспорт и связь

(«…Возрастающие потребности в грузопассажирских перевозках требуют дальнейшей модернизации. Сегодня необходимы новейшие транспортно-технологические системы, транспортно-распределительные центры с высокими параметрами пропускной способности и сервиса.  …Следует активнее внедрять волоконно-оптические линии связи, ускорить установку цифрового оборудования»)

	1
	Приобретение  новых троллейбусов и  автобусов
	ГУП «Троллейбусное управление» (ГУП  «СТУ»), пассажирское автотранспортное предприятие (СПАТП ГУП «Башавтотранс»), Грузовое автотранспортное предприятие (СГАТП ГУП «Башавтотранс»)
	В течение года
	Обновление подвижного состава

	2
	Строительство и реконструкция троллейбусной линии по ул. Артема
	ГУП «СТУ»
	В течение года
	Обеспечение пассажиропере-возок в микрорайоне «Солнечный»



	3
	Продолжение строительства южной объездной дороги
	ГУП «СЗ»
	В течение года
	Разгрузка основных автодорожных магистралей городского округа

	4
	Капитально-восстановительный ремонт  8 –ми троллейбусов
	ГУП «СТУ»
	В течение года
	Обновление подвижного состава

	5
	Реконструкция:

- конечной станции «Больничный городок»
	ГУП «СТУ»


	III квартал
	Улучшение условий труда

	6
	- конечной станции «ВТС»
	
	
	

	
	Изменение городской маршрутной сети в строящемся микрорайоне «Западный», других районах интенсивной застройки городского округа
	СПАТП ГУП «Башавтотранс»
	В течение года
	Увеличение объемоперевозок

	7
	Реконструкция стационарных сооружений АТС – 20,21,22,28
	Стерлитамакский МУЭС ОАО «Башинформсвязь»
	В течение года
	Наиболее полное удовлетворение потребности горожан в услугах телефонной связи

	8
	Расширение предоставления услуг сети «Интернет», сотовой связи
	Стерлитамакский МУЭС, ООО «АРАТ», «Эдельвейс»
	В течение года
	Наиболее полное удовлетворение потребности горожан в информационных услугах
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	Охрана окружающей среды

(«…Экология, вопросы охраны, надежная защита от чрезвычайных ситуаций приобретают все более важное значение.   …»)



	1
	Реализация городской программы «Экология до 2010 года»
	Администрация, предприятия, организации и учреждения города
	В течение года
	Снижение негативного воздействия на охрану окружающей среды 

	2
	Оценка имеющихся сырьевых ресурсов и прогнозирование потребностей в минеральном сырье
	Администрация
	В течение года
	Эффективное использование минерально – сырьевой базы городского округа

	3
	Продолжение реконструкции действующих БОС ЗАО «Каустик»
	ЗАО «Каустик»
	В течение года
	Решение проблемы водоотведения промышленных и хозяйственно – бытовых сточных вод, улучшение качества сточных вод, сбрасываемых в р.Белая

	4
	Перевод автотранспорта на газовое топливо
	Предприятия и организации города
	В течение года
	Снижение негативного воздействия автотранспорта на атмосферу городского округа 

	5
	Проектирование II очереди полигона ТБО
	СФ ГУП «Табигат»
	В течение года
	Развитие полигона

	6
	Перевод содовых печей на газовое топливо
	ОАО «Сода»
	В течение года
	Снижение воздействия на атмосферу городского округа

	 Потребительский рынок и сфера услуг

(«… Рост потребительского спроса требует более динамичного развития торговой отрасли. Речь идет  о современном маркетинге, применении торговых технологий, создании прогрессивных структур оптовой торговли, совершенствовании управления ассортиментной политикой, комплексном подходе к организации обслуживания населения…»)

	1
	Анализ развития торговых структур в разрезе, по типу и специализации, определение обеспеченности населения торговыми площадями, территориальной доступности объектов  розничной торговли и общественного питания 
	Администрация 
	Постоянно
	Развитие потребительского рынка, определение потребности в объектах торговли и общественного питания

	2
	Развитие сети магазинов в микрорайонах с низкой обеспеченностью торговыми площадями и сети розничной торговли, ориентированной на обслуживание малообеспеченных категорий граждан
	Администрация, ОАО «Продтовары», ОАО «Промтовары», частные предприниматели
	Постоянно
	Расширение торговой сети, увеличение товарооборота, доступность цен
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	3
	Содействие предприятиям потребительского рынка в создании оптово – розничных объединений
	Администрация 
	Постоянно
	Создание прогрессивных структур оптовой торговли

	4
	Проведение:

- семинаров с руководителями предприятий торговли и  общественного питания, бытового обслуживания населения по вопросам соблюдения требований законодательства о защите прав потребителей
	Администрация, Стерлитамакский межрайонный отдел Роспотребнадзора, общественные организации по защите прав потребителей, ГУВД
	Ежеквар-

тально
	Защитам прав потребителей

	
	- работы по предупреждению нарушений хозяйствующими субъектами и индивидуальными предпринимателями законодательства о защите прав потребителей
	
	
	

	5
	Выявление товаров, работ, услуг ненадлежащего качества, опасных для жизни, здоровья, имущества потребителей и окружающей среды в соответствии со ст.44 Закона РФ «Защитам прав потребителей» 
	Администрация 
	Постоянно 
	Защитам прав потребителей

	6
	Организация проверок по качеству, безопасности и легальности оборота алкогольной продукции с учетом изменений и дополнений в документах лицензиатов
	Администрация
	Постоянно
	Контроль за качеством и оборотом алкогольной продукции

	7
	Корректирование дислокации предприятий, осуществляющих розничную продажу алкогольной продукции с учетом изменений и дополнений в документах лицензиатов
	Стерлитамакский межрайонный отдел Роспотребнадзора, ГУВД, Стерлитмакский филиал ФГУ Центр стандартизации, метрологии РБ
	
	

	8
	Открытие  магазинов торговой сети и объектов общественного питания (кафе, бистро, кафетерий) 
	Предприятия и организации, ОАО «Продтовары», ОАО «Промтовары», частные предприниматели
	II – III квартал
	Расширение объектов фирменной торговой сети, удовлетворение спроса населения в услугах общественного питания

	9
	Строительство и реконструкция магазинов
	ОАО «Продтовары», предприятия малого бизнеса, частные предприниматели
	В течение года
	Увеличение объектов торговли,  улучшение эстетического вида объектов, удовлетворение спроса населения в товарах
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	10
	Открытие:
	ОАО «Быттехника»
	II квартал
	Расширение видов оказываемых услуг, увеличение объемов услуг, удовлетворение спроса населения в бытовых услугах

	
	- мастерской по ремонту бытовой радиоэлектронной аппаратуры по пр.Ленина,22
	
	
	

	
	- косметического салона по пр.Октября,43
	ЗАО «Кудесница»
	II квартал
	

	
	- парикмахерской при бане №3 по ул.Полевая,142
	МУП «Городской оздоровительный комплекс»
	III квартал
	

	11
	Реконструкция ателье «Дом моды» по пр.Ленина, 55
	ЗАО «Пошив одежды»
	III квартал
	Улучшение эстетического вида и качества обслуживания

	12
	Проведение капитального ремонта: 
	МУП «Городской оздоровительный комплекс»
	IV квартал
	Повышение качества обслуживания населения и улучшение условий труда

	
	- бани №3 по ул.Полевая,142
	
	
	

	
	 - бани №6 по ул.Ученическая,27 (пос.Шахтау)
	
	
	

	
	 - бани в пос.Первомайский по ул.Толбухина,6
	ИП Воронцов
	III квартал
	

	
	 - помещения по пр.Октября,73 для размещения фитнесс клуба и помещения по ул.Революционная,10 под салон красоты и SPА –клуб
	ИП Ларионов 
	IV квартал
	

	 Предпринимательство

 («…Важным элементом поддержки малого бизнеса должно стать обеспечение полноты и доступности информационных баз данных о свободных сырьевых и трудовых ресурсах, неиспользуемых производственных мощностях и объектах, о закупках товаров (работ, услуг) для государственных и муниципальных нужд …Следует и дальше повышать социальную ответственность предпринимательства. Мы должны обеспечить  легализацию выплаты заработной платы…»)



	1
	Обеспечение доступа субъектов малого предпринимательства к получению городских заказов на производство продукции, товаров и оказания услуг
	Администрация 


	В течение года
	Экономия бюджетных средств

	2
	Увеличение доли участия малого бизнеса в формировании местного бюджета и доведение ее до 20-25%
	Субъекты малого предпринимательства
	В течение года 
	Укрепление доходной части местного бюджета

	3
	Объединение предпринимательского сообщества в союзы, ассоциации, отраслевые организации и их развитие
	Администрация,

 НО «Ассоциация предпринимателей» 
	В течение года
	Увеличение возможности малого бизнеса, повышение эффективности обратной связи между бизнесом и государством, реально имеют возможность участвовать в формировании государственной политике

	  1
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	4
	Формирование фонда нежилых помещений для размещения субъектов малого предпринимательства  


	Администрация,

Комитет по управлению собственностью МИО РБ по г.Стерлитамак,

НО «Ассоциация предпринимателей г.Стерлитамака
	В течение года
	Расширение возможностей для деятельности малого бизнеса 

	5
	Содействие развитию  субъектов малого предпринимательства по кооперации с крупными и средними предприятиями
	Администрация, НО «Ассоциация предпринимателей»
	В течение года
	Обеспечение более широкого спектра сбыта и реализации  выпускаемой продукции 



	6
	Повышение авторитета и имиджа общественных объединений предпринимателей через городские  и республиканские СМИ, а также создание собственных печатных изданий и сайтов
	НО «Ассоциация предпринимателей»
	В течение года
	Вовлечение новых членов  в состав  НО «Ассоциация предпринимателей»

	7
	Содействие в создании новых малых предприятий, работающих в приоритетных направлениях  экономики городского округа
	Администрация,

НО «Ассоциация предпринимателей»
	В течение года
	Снижение уровня безработицы, создание новых рабочих мест, рост налогового потенциала городского округа

	8
	Создание переговорных площадок между финансовыми структурами и общественными объединениями для выработки совместных предложений, проектов, программ по улучшению инвестиционного климата 
	НО «Ассоциация 

предпринимателей», 

Потребительский кооператив ОВК «Инвестиционный Фонд Развития»
	В течение года
	Расширение возможностей для деятельности субъектов малого предпринимательства

	9
	Активизация кредитования малого бизнеса
	Администрация, 

НО «Ассоциация предпринимателей» 
	В течение года
	Поддержка и развитие  малого бизнеса в приоритетных направлениях

	10
	Осуществление проверок по соблюдению трудового законодательства субъектов малого предпринимательства
	Администрация, 

Управление труда и социальной защиты населения по г.Стерлитамак
	В течение года
	Повышение социальной ответственности предпринимательства 

( легализация выплаты заработной платы) и социальной защищенности работников

	11
	Проведение работы по регистрации трудовых договоров, заключаемых между работником и работодателем – физическим лицом, с обеспечением контроля за установлением заработной платы не ниже прожиточного минимума трудоспособного человека
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	11
	Разработка эффективных механизмов работы с обращениями предпринимателей в городскую межведомственную комиссию 
	Администрация,

 НО «Ассоциация предпринимателей»
	В течение года
	Поддержка и развитие малого предпринимательства, решение проблемных вопросов

	12
	Расширение деятельности кооперативных организаций и сферы малого бизнеса в части развития  народно-художественных  промыслов
	Администрация, 

НО «Ассоциация предпринимателей», предприятия, организации и учреждения

 
	В течение года
	Более полная реализация потенциала малого предпринимательства

	 Финансовая сфера

(«…важны: повышение роли и качества среднесрочного и бюджетного планирования; осуществление казначейской системы исполнения бюджета; совершенствование межбюджетных отношений, способствующих наращиванию налогового потенциала, повышению эффективности использования бюджетных средств и  муниципальной собственности; безусловное выполнение принятых расходных обязательств и повышение результативности бюджетных расходов  … »)



	1
	Обеспечение исполнения бюджета городского округа в пределах утвержденных бюджетных назначений на 2006 год
	Территориальное финансовое управление Минфина РБ г.Стерлитамак (ТФУ МФ РБ г.Стерлитамак)


	В течение года
	Финансирование в полном объеме расходов и мероприятий, утвержденных бюджетом городского округа

	2.
	Принятие мер, направленных на:

-  укрепление доходной части местного бюджета
	Администрация, ТФУ МФ РБ г.Стерлитамак, Комитет  по управлению собственностью  Минимущественных отношений РБ по г.Стерлитамак (КУС МИО РБ по г.Стерлитамак)


	В течение года
	Стабильность поступлений средств в доход местного бюджета, эффективное и в полном объеме планирование расходов местного бюджета.

	
	- сокращение недоимки в бюджет городского округа
	Администрация, КУС МИО РБ по г.Стерлитамак, ИФНС РФ по г.Стерлитамак


	В течение года
	Увеличение собираемости закрепленных доходов

	3
	Осуществление контроля за :

· своевременным и полным перечислением в бюджет городского округа части прибыли муниципальных предприятий


	ТФУ  МФ  РБ г.Стерлитамак, КУС МИО РБ по г.Стерлитамак
	В течение года
	Недопущение снижения доходов в бюджет городского округа 
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	- работой администраторов, находящихся на территории города, с невыясненными поступлениями в бюджет городского округа
	ТФУ  МФ  РБ г.Стерлитамак
	В течение года
	Сокращение невыясненных поступлений в бюджет городского округа



	
	- целевым и эффективным использованием, своевременным и полным возвратом бюджетных кредитов
	ТФУ  МФ  РБ г.Стерлитамак,  Администрация 
	В течение года
	Увеличение поступлений в бюджет городского округа 

	4
	Конкурсное размещение заказов на покупку товаров, работ и услуг в соответствии с действующим законодательством 
	Администрация, ТФУ МФ РБ г.Стерлитамак, главные распорядители бюджетных средств


	В течение года
	Экономия бюджетных средств и эффективное их использование

	5
	Осуществление кассового обслуживания исполнения местного бюджета и повышение эффективности использования финансовых ресурсов при казначейской системе исполнения местного бюджета.
	ТФУ МФ РБ г.Стерлитамак, главные распорядители, получатели бюджетных средств, отдел федерального казначейства по г.Стерлитамак
	В течение года
	Адресность, прозрачность и подконтрольность со стороны органов местного самоуправления при расходовании средств местного бюджета



	6
	Внедрение новых форм и методов среднесрочного бюджетного планирования
	ТФУ МФ РБ г.Стерлитамак
	В течение года
	Повышение прозрачности и качества управления финансами

	7
	Формирование реестров расходных обязательств городского округа г.Стерлитамак
	ТФУ МФ РБ г.Стерлитамак
	В течение гнода
	Повышение прозрачности формирования местных бюджетов

	8
	Разработка проекта местного бюджета г.Стерлитамака и прогноза социально-экономического развития городского округа на 2007 год
	Администрация, 

   ТФУ МФ РБ г.Стерлитамак
	В течение года
	Утверждение показателей местного бюджета представительным органом городского округа и показателей социально-экономического развития городского округа 



	9
	Осуществление мониторинга программы социально – экономического развития города на 2005 – 2010 годы с учетом тенденций и задач развития экономики городского округа и Республики Башкортостан
	Администрация, ТФУ МФ РБ г.Стерлитамак, предприятия, организации и учреждения города
	В течение года
	Оценка эффективности экономической деятельности администрации города, предприятий,  организаций и учреждений города 
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	10
	Регулирование цен и тарифов на услуги, оказываемые муниципальными предприятиями и учреждениями города
	Совет,

администрация, 

ТФУ МФ РБ г.Стерлитамак


	В течение года
	Достижение оптимальных уровней оплаты населением платных  услуг



	Управление государственной и муниципальной собственностью

(«…нужно более активно заниматься оптимизацией структуры государственной собственности …предстоит завершить процесс оформления документов по передаче государственного имущества республики в муниципальную собственность   …»)



	1
	Ликвидация муниципальных унитарных предприятий и учреждений, дальнейшая деятельность которых не целесообразна для муниципального образования
	Комитет по управлению собственностью Министерства имущественных отношений РБ по г.Стерлитамаку
	В течение года
	Оптимизация структуры собственности

	2
	Завершение процесса оформления документов по передаче государственного имущества республики в муниципальную собственность
	Комитет по управлению собственностью Министерства имущественных отношений РБ по г.Стерлитамаку
	В течение года
	Выполнение Федерального закона  №131 – ФЗ от 06.10.2003 года «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»

	3
	Предоставление земельных участков для строительства на торгах
	Комитет по управлению собственностью Министерства имущественных отношений РБ по г.Стерлитамаку
	В течение года
	Упорядочение отношений по предоставлению гражданам и юридическим лицам предназначенных под застройку свободных земельных участков, увеличение поступлений в бюджет

	III.ПРЕОБРАЗОВАНИЯ В СОЦИАЛЬНОЙ  СФЕРЕ – ДЛЯ ДОСТИЖЕНИЯ НОВОГО КАЧЕСТВА ЖИЗНИ ЛЮДЕЙ

Труд и занятость

(«…Особо значимой проблемой остается занятость населения, обеспечение достойного уровня оплаты труда …Необходима постоянная работа по улучшению условий и охраны труда, профилактике производственного травматизма и профессиональной заболеваемости. … » )

	1
	Осуществление постоянного контроля за исполнением городской «Программы мер по повышению заработной платы работников организаций внебюджетного сектора экономики и бюджетной сферы на 2005-2008 годы»


	Администрация, 

Управление труда и социальной защиты населения Минтруда РБ по г.Стерлитамак
	В  течение года
	Повышение  уровня  жизни и доходов горожан, заработной платы 
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	2
	Активизация работы по состоянию условий и охраны труда на предприятиях и организациях города, регулярное заслушивание отчетов руководителей на заседаниях городского Координационного Совета по охране труда и промышленной безопасности
	Администрация, 

Управление труда и социальной защиты населения Минтруда РБ по г.Стерлитамак
	В течение года
	Снижение уровня производственного травматизма и профессиональной заболеваемости

	3
	Формирование банка вакансий для ищущих работу и безработных граждан
	Государственное учреждение «Центр занятости населения г.Стерлитамака» 

(ГУ ЦЗН), работодатели
	В течение года
	Обеспечение информацией о вакантных рабочих местах для возможности трудоустройства

	4
	Трудоустройство на вновь вводимые рабочие места и открывшиеся вакансии 5250 человек из числа безработных и ищущих работу граждан. За счет расширения и реконструкции производств на действующих предприятиях создать 430 рабочих мест
	ГУ ЦЗН, работодатели
	В течение года
	Обеспечение стабильности рынка труда в пределах уровня безработицы  1,02 % в среднем  за год

	5
	Организация общественных работ и привлечение на них не менее 1700 безработных граждан
	ГУ ЦЗН, работодатели 
	В течение года
	Обеспечение временной занятости и материальной поддержки безработных граждан

	6
	Организация временных работ для трудоустройства 1250 несовершеннолетних граждан на период летних каникул и в свободное от учебы время
	ГУ ЦЗН, образовательные учреждения, работодатели 
	В течение года
	Приобщение несовершеннолетних граждан к труду, получение профессиональных навыков, адаптация к трудовой деятельности

	7
	Установка работодателям города квоты на 6571 рабочих места для сохранения и приема на работу слабо защищенной категории граждан, в том числе для инвалидов – 1347
	Администрация, ГУ ЦЗН, работодатели
	В течение года
	Трудоустройство отдельных категорий граждан, особо нуждающихся в социальной защите

	8 
	Направление на обучение, переподготовку, повышение квалификации 500 человек из числа граждан, зарегистрированных в службе занятости в качестве безработных
	ГУ ЦЗН, учебные заведения, работодатели
	В течение года
	Возможность приобретения новой профессии. С учетом потребности рынка труда, повышения квалификации в целях повышения конкурентоспособности на рынке труда 
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	9
	Организация ярмарки учебных мест «День открытых дверей» с применением профдиагностических методик
	Администрация, ГУ ЦЗН, работодатели
	II квартал
	Оказание профориентационной помощи учащимся выпускных классов школ городского округа



	10
	Проведение ярмарок и мини ярмарок вакантных рабочих и учебных мест, специализированных мероприятий по взаимодействию с работодателями с участием в них не менее 7900 граждан
	ГУ ЦЗН, работодатели
	В течение года
	Оказание помощи работодателям в подборе квалифицированных кадров

	Социальная защита населения

(«… Совместными усилиями всех ветвей и уровней власти следует последовательно улучшать 

социальную поддержку населения.  … »)  

	1
	Выполнение комплексной программы социальной поддержки населения городского округа город Стерлитамак за 2006 год
	Администрация,

 Управление труда и социальной защиты населения Минтруда РБ по г.Стерлитамак
	В течение года
	Улучшение материального положения граждан, повышение качества жизни и социальной защищенности населения

	2
	Оказание материальной помощи нуждающимся гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации
	Администрация, 

Управление труда и социальной защиты населения Минтруда РБ по г.Стерлитамак
	В течение года
	Адресная помощь нуждающимся гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации

	3
	Подготовка и проведение совместно с предприятиями, учреждениями и организациями города «Дня Победы», «Дня пожилых людей», «Дня инвалидов»
	Администрация, 

Управление труда и социальной защиты населения Минтруда РБ по г.Стерлитамак
	Май, октябрь, декабрь 
	Оказание внимания и конкретной помощи пожилым людям и инвалидам

	4
	Организация досуга детей из малоимущих семей в летний период
	Администрация, 

Управление труда и социальной защиты населения Минтруда РБ по г.Стерлитамак
	Июль- август
	Занятость и оздоровление детей в летний период

	5
	Оказание социально-бытовой помощи на дому гражданам  пожилого возраста и инвалидам
	ГУ «Комплексный центр социального обслуживания населения»
	В течение года
	Поддержание жизненного уровня граждан, утративших способность к самообслуживанию

	  1
	2
	3
	4
	5

	6
	Оказание социальной помощи детям-сиротам и детей, оказавшимся без попечения родителей
	Администрация,

ГУ «Комплексный центр социального обслуживания населения»
	В течение года
	Уменьшение количества беспризорных и безнадзорных детей

	7
	Работа по реализации мер социальной поддержки населения в соответствии с Федеральным законом №122 от 22.08.2004 года
	Администрация, 

Управление труда и социальной защиты населения Минтруда РБ по г.Стерлитамак
	В течение года
	Усиление адресной социальной поддержки населения городского округа

	 Демографическая ситуация

(«…Последовательная поддержки  семьи, материнства, отцовства  и детства призвана улучшить демографическую обстановку, в частности, обеспечить увеличение количества создаваемых семей и рост рождаемости.  …» )



	1
	Государственная регистрация рождения детей:
	Отдел ЗАГС по г.Стерлитамак, предприятия и организации 
	В течение года
	Повышение статуса семьи, воспитание моральных и нравственных устоев, увеличение рождаемости населения

	
	- в торжественной обстановке с привлечением предприятий, организаций города и вручением подарков
	
	
	

	
	- с выездом в родильные дома
	Отдел ЗАГС по г.Стерлитамак
	Еженедельно
	Полный охват государственной регистрацией, увеличение рождаемости населения

	2
	Обеспечение мер, необходимых для регистрации рождения максимального количества детей, родившихся в родильных домах города
	Отдел ЗАГС по г.Стерлитамак, МУ «Отдел здравоохранения администрации городского округа»
	В течение года
	Полный охват государственной регистрацией

	3
	Проведение информационных бесед с будущими матерями в женской консультации по разъяснению порядка государственной регистрации рождения, установления происхождения детей
	Отдел ЗАГС по г.Стерлитамак, МУ «Отдел здравоохранения администрации городского округа»
	По мере необходи-

мости
	Поддержка и укрепление семьи 

	4
	Регистрация браков в торжественной обстановке на государственных языках РБ  с учетом национальных традиций и фольклора
	Отдел ЗАГС по г.Стерлитамак
	По желанию граждан
	Содействие развитию родных языков и национальных культур, взаимодействие фольклоров народов РБ

	5
	Организация вручения поздравительных адресов и подарков Президента Республики Башкортостан молодоженам, юбилярам супружеской жизни
	Отдел ЗАГС по г.Стерлитамак
	В течение года
	Повышение статуса семьи

	  1
	2
	3
	4
	5

	6
	Проведение добровольных медицинских осмотров молодоженов перед вступлением в брак
	Отдел ЗАГС по г.Стерлитамак, МУ «Отдел здравоохранения администрации городского округа»
	В течение года
	Улучшение здорового образа жизни, укрепление семьи

	7
	Чествование «бриллиантовых», «золотых», «серебряных» юбиляров супружеской жизни
	Отдел ЗАГС по г.Стерлитамак
	По желанию граждан
	Поддержка семьи

	8
	Работа клуба «Школа молодой семьи»
	Отдел ЗАГС по г.Стерлитамак, МУ «Отдел здравоохранения администрации городского округа»
	Еженедельно
	Воспитание моральных и нравственных устоев

	9
	Оказание содействия в выдаче долгосрочных ссуд для строительства и приобретения жилья для молодых или малообеспеченных семей
	Администрация 
	Постоянно
	Улучшение социально-бытовых и жилищных условий, создание оптимальных условий для государственной поддержки молодой семьи

	10
	Реализация городской программы «Обеспечение жильем молодежи г.Стерлитамака» на 2003 – 2010 годы 
	Администрация 
	В течение года
	Создание условий для решения жилищной проблемы и повышение уровня обеспеченности молодых семей жильем, развитие и закрепление положительных демографических тенденций в обществе 

	11
	Предоставление в связи с рождением детей безвозмездных жилищных субсидий молодым семьям, нуждающимся в улучшении жилищных условий 
	Администрация 
	В течение года
	Обеспечение условий повышения рождаемости в городском округе

	 Здравоохранение

(«…  Свою роль должна сыграть реализация общероссийского национального проекта в сфере здравоохранения. …Важное значение мы придаем доступности и качеству медицинской помощи.  …»)



	1
	Выполнение планов по реализации приоритетного национального проекта в области здравоохранения: 

- проведение дополнительной диспансеризации 9880 работников бюджетной сферы и дополнительных периодических осмотров 1620 работников машиностроения
	МУ «Отдел здравоохранения администрации городского округа», лечебно – профилактические учреждения (ЛПУ)
	В течение года
	Выявление хронических заболеваний в ранней стадии

	  1
	2
	3
	4
	5

	
	- оснащение амбулаторно – поликлинических учреждений города диагностическим оборудованием
	МУ «Отдел здравоохранения администрации городского округа», ЛПУ
	III-IV квартал
	Обеспечение доступности в обследовании

	
	- проведение дополнительной иммунизации против гепатита В с охватом 17 тысяч детей и подростков, против гриппа с охватом 45 тысяч человек 
	МУ «Отдел здравоохранения администрации городского округа», ЛПУ
	II-IV квартал
	Выполнение плана по вакцинации

	
	- выдача родовых сертификатов беременным 
	МУ «Отдел здравоохранения администрации городского округа», ЛПУ
	В течение года
	Улучшение качества медицинской помощи беременным, укрепление материальной базы женских консультаций и родильных домов 

	
	- проведение неонатального скрининга новорожденных
	МУ «Отдел здравоохранения администрации городского округа», ЛПУ
	III-IV квартал
	Ранее выявление хромосомных заболеваний

	
	- обследование на ВИЧ – инфекцию и вирусные гепатиты население города
	МУ «Отдел здравоохранения администрации городского округа», ЛПУ
	В течение года
	Выполнение плана обследования 52 тысяч человек

	2
	Обеспечение работы «Школ – здоровья» в лечебно – профилактических учреждениях
	Центр медицинской профилактики, ЛПУ
	В течение года
	Снижение заболеваемости



	3
	Выполнение мероприятий по реализации городских целевых программ по:


	МУ «Отдел здравоохранения администрации городского округа», ЛПУ
	
	Ранее выявление социально – значимых заболеваний и их предупреждение

	
	- флюорографическому обследованию населения
	МУ «Отдел здравоохранения администрации городского округа», ЛПУ
	В течение года
	Охват осмотром 75% лиц старше 18 лет; подростков – 100%

	
	- туберкулинодиагностике у детей на выявление туберкулеза
	МУ «Отдел здравоохранения администрации городского округа», ЛПУ
	В течение года
	100%-ый охват детского населения

	
	- вакцинации населения города в соответствии с национальным календарем прививок
	МУ «Отдел здравоохранения администрации городского округа», ЛПУ
	В течение года
	100%-ый охват подлежащего вакцинации контингента

	
	- выявлению сердечно – сосудистых, онкологических заболеваний, сахарного диабета
	МУ «Отдел здравоохранения администрации городского округа», ЛПУ


	В течение года
	Выявление больных на ранней стадии

	  1
	2
	3
	4
	5

	
	- обеспечение дополнительной лекарственной помощи отдельных категорий граждан в соответствии с ФЗ №122
	МУ «Отдел здравоохранения администрации городского округа», ЛПУ
	Постоянно 
	Улучшение медицинской помощи

	4
	Завершение строительства родильного дома в микрорайоне «Южный» на 100 коек
	Администрация, ГУП «СЗ» 
	IV квартал
	Улучшение условий и качества оказания медицинской помощи родильницам и новорожденным

	5
	Пропаганда здорового образа жизни среди населения города, профилактика наркомании, алкоголизма и табакокурения
	Центр медицинской профилактики, ЛПУ
	В течение года
	Формирование здорового образа жизни у населения городского округа

	6
	Информирование населения о распространенности и мерах профилактики социально – значимых заболеваний
	Центр медицинской профилактики, ЛПУ
	В течение года
	Снижение заболеваемости

	 Образование и воспитание

(«…Все возрастающее значение сегодня приобретает обучение и воспитание детей и молодежи … В целом необходима комплексная система оценки уровня образования, учитывающая качество успеваемости и знаний  учащихся, эффективность воспитательной работы, создание условий  для полноценной  учебы и отдыха школьников. …  »)

	1
	Реализация:

- национального проекта «Образование» 


	МУ «Отдел образования администрации городского округа»
	В течение года
	Ежемесячные доплаты за классное руководство 1283 классным руководителям по 1 тыс. рублей, стимулирование 9 школ, активно внедряющих образовательные программы по 1 млн. рублей, поощрение 16 лучших учителей по 100 тыс. рублей.

Повышение качества учебно – воспитательного процесса  

	
	- мероприятий городской Программы «Духовно – нравственное воспитание подрастающего поколения города Стерлитамака на 2006 – 2010 годы»
	МУ «Отдел образования администрации городского округа», учреждения профессионального образования
	В течение года
	Увеличение охвата школьников систематическими занятиями спорта, повышение результативности



	
	- мероприятий городской целевой Программы «Пожарная безопасность в образовательных учреждениях города Стерлитамака на 2006 – 2010 годы»
	МУ «Отдел образования администрации городского округа»
	В течение года
	Укрепление пожарной безопасности, монтаж автоматической пожарной сигнализации в 20 образовательных учреждений



	  1
	2
	3
	4
	5

	2
	Учреждение грантов образовательным учреждениям, педагогическим работникам, учащейся и студенческой молодежи
	МУ «Отдел образования администрации городского округа»
	IV квартал
	Поддержка образовательных учреждений, реализующих инновационные программы, творчески работающих педагогов, талантливой инициативной учащейся и студенческой молодежи

	3
	Организация подготовительной  работы учреждений профессионального образования по созданию многофункциональных, многоуровневых учебных заведений по схеме:

Колледж (ресурсный центр) – ВУЗ
	МУ «Отдел образования администрации городского округа», руководители учреждений професионального образования
	В течение года
	Подготовка пакета нормативно-правовых документов и анализ состояния учреждений профессионального образования входящих в городскую систему  

	4
	Введение  предпрофильной подготовки  в основной и профильного обучения в средней школе
	МУ «Отдел образования администрации городского округа»
	В течение года
	Улучшение профессиональной ориентации старшеклассников, целенаправленная подготовка их выбору жизненного пути

	5
	Продолжение работы по предшкольному образованию для дошкольников, поступающих в 1 класс, в рамках республиканского эксперимента
	МУ «Отдел образования администрации городского округа»
	В течение года
	Обеспечение равных стартовых возможностей для каждого ребенка

	6
	Совершенствование изучения в образовательных учреждениях русского, башкирского, татарского и чувашского языков 
	МУ «Отдел образования администрации городского округа»
	В течение года
	Удовлетворение образовательных потребностей населения 

	7
	Создание условий для изучения башкирского языка как государственного
	МУ «Отдел образования администрации городского округа»
	В течение года
	Выполнение закона РБ «О языках народов РБ», владение учащимися башкирским языком как государственным 

	8
	Продолжение строительства школы на 1251 учебных мест в микрорайоне «Юго – Западный»
	Администрация,

ГУП «Стройзаказчик»
	В течение года
	Обеспечение детей учебными местами, снижение загруженности действующих школ

	9
	Организация летнего досуга, отдыха, занятости и оздоровления детей и подростков
	МУ «Отдел образования администрации городского округа»
	Июнь –август 
	Охват около 80% школьников всеми формами летнего досуга, отдыха, занятости и оздоровления детей и подростков 



	  1
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	4
	5

	10
	Создание и внедрение:

- единого информационного портала
	МУ «Отдел образования администрации городского округа»
	Октябрь
	Создание единой информационной базы данных, доступ к ним образовательных учреждений



	
	- электронных учебных ресурсов
	МУ «Отдел образования администрации городского округа»
	В течение года
	Использование дистанционных  форм управления 

	11
	Открытие компьютерного зала в информационно – методическом центре и оснащение его локальной сетью
	МУ «Отдел образования администрации городского округа»
	Сентябрь
	Оперативность и высокая скорость передачи информации

	12
	Укрепление материальной и учебно – производственной базы дошкольных образовательных и образовательных учреждений 
	МУ «Отдел образования администрации городского округа»
	В течение года
	Повышение эффективности образовательного процесса

	13
	Организация и проведение Спартакиады «Здоровье» среди работников образования
	МУ «Отдел образования администрации городского округа»
	В течение года
	Формирование здорового образа жизни

	 Развитие культуры, спорта

(«… Связующее звено общественной жизни, животворный источник единства и согласия народов Башкортостана – многонациональная культура. Важно не останавливаться на достигнутом.  … Важно постоянно наращивать потенциал физической культуры и спорта.  … ») 



	1
	Выполнение городской Программы «Сохранение и развитие культуры г.Стерлитамака на период 2006 – 2010 годы»
	МУ «Отдел культуры

администрации городского округа» , учреждения культуры
	В течение года 
	Сохранение и развитие национальной культуры проживающих наций на территории городского округа



	2
	Организация и проведение:

- мероприятий, посвященных 175 – летию  Мифтахетдина Акмуллы 
	МУ «Отдел культуры

администрации городского округа» , учреждения культуры
	В течение года 
	Сохранение исторического и культурного наследия башкирского народа

	
	- мероприятий, посвященных 110 – летию Шагита Худайбердина
	МУ «Отдел культуры

администрации городского округа» , учреждения культуры
	В течение года 
	Эстетическое воспитание подрастающего поколения

	
	- республиканского фольклорного праздника «Салауат йыйыны» в рамках Дней С.Юлаева
	МУ «Отдел культуры

администрации городского округа» , учреждения культуры
	Июнь 
	Пропаганда и популяризация национальных обычаев и традиций башкирского народа 



	  1
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	- республиканского праздника башкирского фольклора «Ашкадар тандары»
	Администрация 
	Октябрь
	Взаимообогащение профессионального искусства и народного самодеятельного творчества

	3
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