                                                                                                        Приложение  

                                                                                                                                                    к  решению Совета городского

                                                                                                                                                                                                 городского округа город Стерлитамак

                                                                                                                                                                 Республики Башкортостан

                                                                                                                                                                 №  2-1/51з 24.05.2011 г.

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ 

городского округа  город Стерлитамак Республики Башкортостан

по реализации в 2011 году Послания Президента Республики Башкортостан Государственному Собранию-
Курултаю Республики Башкортостан  «Укрепление доверия общества к власти – залог успешного развития» 
	№№
	Мероприятия
	Исполнители

(по согласованию)
	Сроки исполнения (месяц, квартал, год)
	                Планируемый

                   результат

	  1
	2
	3
	4
	5

	«…Информация о нашей деятельности должна быть доступна всем заинтересованным лицам…»

	1
	Содействие информированности населения о прозрачности и открытости работы администрации городского округа:

- передача  информации (постановления администрации городского округа, планы, программы и т.д.) в информационные системы «Консультант плюс», «Кодекс»; 

-еженедельное проведение линии «Прямой теле-фон» по вопросам, интересующим население;

- еженедельное  проведение «Телефона доверия» по вопросам коррупционных проявлений в госу-дарственных и муниципальных органах;

- ежедневная работа телефона «Обращение к главе администрации»;

- работа «Интернет-приемной» на официальном сайте администрации городского округа;

- проведение  выездных встреч работников администрации с населением городского округа 

	Администрация городского округа (далее – Администрация)
	В течение года
	Информированность населения, диалог власти и общества

	  1
	2
	3
	4
	5

	2
	Размещение в Интернете предусмотренного законодательством для органов местного самоуправления обязательного перечня информации
	Администрация
	Регулярно в течение года
	Информационная открытость органов местного самоуправления, соблюдение Федерального закона от 09.02.2009г. №8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» 

	3
	Совершенствование работы:
	
	
	

	
	-администрации городского округа в соответствии с Законом Российской Федерации № 59-ФЗ от 2 мая 2006 года «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» и Законом Республики Башкортостан № 391-з от 12 декабря 2006 года «Об обращениях граждан в Республике Башкортостан»
	Администрация
	Постоянно
	Своевременное и качественное рассмотрение обращений граждан

	
	-официального сайта Совета городского округа город Стерлитамак
	Депутаты Совета городского округа (далее – Совет), секретарь Совета
	В течение года
	Доступность населению информации о деятельности представительного органа 

	4
	Организация приема избирателей в избирательном округе
	Депутаты Совета 
	Третья среда каждого месяца
	Обеспечение связи с избирателями  своего округа, защита прав,  свобод и законных интересов своих избирателей

	5
	Организация и проведение прямого телефона «Вас слушает депутат Совета»
	Члены президиума Совета
	Май
	Изучение проблем жителей города 

	6
	Реализация федерального закона от 27.07.2010г. №210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», в том числе:
	Администрация
	В течение года
	Повышение качества предоставления муниципальных услуг

	
	-завершение разработки и внедрения Административных регламентов муниципальных услуг, реестра муниципальных услуг
	Совет,

 администрация
	В течение года
	Устранение избыточных административных барьеров, повышение качества предоставления муниципальных услуг

	  1
	2
	3
	4
	5

	
	-внедрение системы оказания муниципальных услуг в электронном виде
	Администрация
	В течение года
	Повышение качества предоставления муниципальных услуг

	7
	Своевременное:
	
	
	

	
	-опубликование в официальном печатном издании и обнародование нормативно-правовых актов органов местного самоуправления
	Совет, 

администрация
	Регулярно в течение года
	Информационная открытость органов местного самоуправления

	
	-внесение изменений в Устав городского округа город Стерлитамак  и разработка необходимых муниципальных правовых актов в связи с изменениями в законодательстве
	Администрация
	В течение года
	Соблюдение действующего законодательства

	8
	Разработка и внедрение  системы электронного документооборота в администрации городского округа город Стерлитамак
	Администрация
	I полугодие
	Совершенствование работы по документообороту

	9
	Освещение в средствах массовой информации:


	
	
	

	
	-деятельности администрации городского округа, событий происходящих в социально-экономической, общественно-политической и духовной сферах городского округа          
	Администрация, 

средства массовой информации
	В течение года
	Формирование позитивного имиджа городского округа, повышение информированности населения

	
	-хода выполнения мероприятий городского округа город Стерлитамак по реализации Послания Президента РБ Государственному Собранию – Курултаю РБ «Укрепление доверия общества к власти – залог успешного развития»
	Администрация, 

средства массовой информации
	В течение года
	Доведение информации до населения города

	«…Триада приоритетов, которую сформулировал Президент Республики Башкортостан «работа, зарплата, жилье»…»

	10
	Формирование банка вакансий для ищущих работу и безработных граждан и обеспечение ежегодного поступления в центр занятости сведений о 15000 вакантных рабочих местах


	Государственное учреждение «Центр занятости населения г.Стерлитамака» 

(ГУ ЦЗН), 

работодатели
	В течение года
	Обеспечение информацией о вакантных рабочих местах для возможности трудоуст-ройства безработных и ищущих работу граждан

	11
	Трудоустройство на вновь вводимые рабочие места и открывшиеся вакансии 5050 человек из числа безработных и ищущих работу незанятых граждан 


	ГУ ЦЗН, 

работодатели
	В течение года
	Обеспечение стабильности рынка труда в пределах уров-ня регистрируемой безрабо-тицы  1,80 % в среднем  за год

	  1
	2
	3
	4
	5

	12
	Организация:


	
	
	

	
	- оплачиваемых общественных работ и привлечение на них не менее 450 безработных граждан
	ГУ ЦЗН, 

работодатели
	В течение года 
	Обеспечение временной занятости и материальной поддержки безработных граждан 

	
	- опережающего профобучения 82 работников, находящихся под риском увольнения; профпереподготовки 24 врачей в соответствии с программами модернизации здравоохранения субъектов РФ
	ГУ ЦЗН, 

работодатели, учреждения здравоохранения
	В течение года
	Обеспечение возможности получения навыков для последующего трудоустройства, повышение конкурентоспособности на рынке труда

	
	-временного трудоустройства (стажировка) не менее 127 безработных граждан из числа выпускников профессиональных учебных заведений, ищущих работу впервые, а также не менее 62 в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников учреждений начального и среднего профессионального образования


	ГУ ЦЗН, 

работодатели
	В течение года 
	Обеспечение выпускникам приобретения трудовых навыков, приобретение опыта работы, возможность для постоянного трудоустройства

	13
	Содействие самозанятости 43 безработных граждан и стимулирование создания ими 43 дополнительных рабочих мест для трудоустройства безработных граждан
	ГУ ЦЗН
	В течение года
	Обеспечение самозанятости граждан, создание новых рабочих мест для трудоустройства безработных граждан

	14
	Рассмотрение вопросов, связанных с повышением заработной платы на предприятиях и в организациях городского округа на заседаниях городской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений, на заседаниях координационного совета по вопросам оплаты труда и занятости населения

	Администрация, 

Координационный совет по оплате труда и занятости населения, 
	По мере необходи-мости
	Повышение заработной платы

	15
	Активизация работы по развитию систем социального партнерства, контролю за выполнением коллективных договоров и соглашений в части оплаты труда
	Управление труда и социальной защиты населения Минтруда РБ по г.Стерлитамаку (УТиСЗН Минтруда РБ по г.Стерлитамаку)
	Постоянно
	Соблюдение государственных гарантий по оплате труда, выполнение принятых обязательств в части оплаты труда

	  1
	2
	3
	4
	5

	16
	Повышение уровня заработной платы работников муниципальных учреждений
	Администрация, 
Территориальное финансовое управление Минфина РБ г.Стерлитамак (ТФУ МФ РБ г.Стерлитамак),
руководители муниципальных учреждений
	В течение года
	Улучшение материального положения граждан, повышение качества жизни и социальной защищенности работников бюджетной сферы

	17
	Строительство и ввод жилья в размере 70,2 тыс.кв.метров 
	Администрация,
строительные предприятия и организации
	В течение года 
	Улучшение условий проживания граждан

	18
	Реализация программ, направленных на улучшение жилищных условий
	Администрация
	В течение года
	Обеспечение жильем граждан, признанных нуждающимися в жилых помещениях

	19
	Применение прогрессивных строительных технологий
	Строительные организации и предприятия
	В течение года
	Ускорение сроков строительства жилья

	20
	Предоставление земельных участков для строительства жилья, включая  земельные участки под строительство жилья «эконом-класса» 
	Администрация, 
Комитет по управлению собственностью Министерства земельных и имущественных отношений РБ по г.Стерлитамаку (КУС МЗИО РБ по г.Стерлитамаку)
	В течение года
	Увеличение объемов жилья,  выполнение плановых показателей по поступлению неналоговых доходов в бюджет

	21
	Обеспечение строительных участков инженерной инфраструктурой
	Администрация,

ТФУ МФ РБ г.Стерлитамак
	II-III квартал
	Уменьшение стоимости кв.метров жилья

	22
	Развитие и внедрение социальной ипотеки
	Администрация,  

ТФУ МФ РБ г.Стерлитамак, 

кредитные учреждения
	В течение года
	Обеспечение жильем граждан, признанных нуждающимися в жилых помещениях

	«…Одна из главных задач сегодня – это повышение эффективности использования уже имеющихся ресурсов. …»

	23
	Выявление новых объектов налогообложения, принадлежащих на праве собственности и привлечение их к обложению налогом на имущество физических лиц и земельным налогом 
	Администрация, 

ТФУ МФ РБ г.Стерлитамак,
Управление федеральной службы государственной регистрации кадастра и картографии по РБ,  Инспекция Федеральной налоговой службы России по г.Стерлитамак (ИФНС России по г.Стерлитамак)
	В течение года 
	Повышение эффективности использования имеющихся ресурсов

	  1
	2
	3
	4
	5

	24
	Проведение мероприятий, направленных на увеличение доходов от использования муниципального имущества
	ТФУ МФ РБ г.Стерлитамак, 

КУС МЗИО РБ по г.Стерлитамаку
	В течение года
	Увеличение поступлений неналоговых доходов в местный бюджет

	25
	Проведение реструктуризации бюджетной сети, в том числе предусматривающей изменение типа муниципальных бюджетных учреждений путем создания автономных учреждений
	Администрация, 

ТФУ МФ РБ г.Стерлитамак
	В течение года
	Повышение эффективности управления бюджетными ресурсами

	26
	Выявление неэффективных бюджетных учреждений с целью последующего изменения их типа
	Администрация, 

ТФУ МФ РБ г.Стерлитамак
	В течение года
	 Повышение эффективности управления бюджетными ресурсами

	27
	Организация работы по оптимизации бюджетных расходов посредством смещения акцента на размещение муниципальных заказов в форме электронных аукционов   
	Администрация, 

ТФУ МФ РБ г.Стерлитамак
	В течение года
	Эффективное использование средств местного бюджета и внебюджетных источников финансирования

	28
	Применение элементов централизации закупок
	Администрация, 

ТФУ МФ РБ г.Стерлитамак
	В течение года
	Эффективное использование средств местного бюджета и внебюджетных источников финансирования

	«…Более половины земель до сих пор не оформлены в собственность. …Проблемы есть с достоверностью сведений, которые вносятся в реестр имущества.  …»  

	29
	Оформление и регистрация прав на земельные участки
	КУС МЗИО РБ по г.Стерлитамаку
	В течение года
	Увеличение доходов местного бюджета, вовлечение земельных участков в гражданский оборот

	30
	Администрирование платежей за пользование государственным и муниципальным имуществом, в том числе земельными участками
	КУС МЗИО РБ по г.Стерлитамаку
	В течение года
	Выполнение плановых показателей по поступлению неналоговых доходов в бюджет

	31
	Актуализация сведений в реестре муниципального имущества городского округа город Стерлитамак 
	КУС МЗИО РБ по г.Стерлитамаку
	В течение года
	Формирование достоверных сведений об активах муниципального образования

	32
	Оптимизация структуры муниципальных учреждений и контроль за их деятельностью
	КУС МЗИО РБ по г.Стерлитамаку, отраслевые отделы администрации
	В течение года
	Увеличение доходов местного бюджета, увеличение чистой прибыли и чистых активов предприятий

	  1
	2
	3
	4
	5

	«…Планирование должно стать главным механизмом осуществления нашей экономической политики. …» 



	33
	Реализация Плана стратегического развития городского округа город Стерлитамак на период до 2015 года
	Администрация,

 ТФУ МФ РБ г.Стерлитамак,

КУС МЗИО РБ по г.Стерлитамаку,
муниципальные учреждения администрации города, предприятия и организации 
	В течение года
	Реализация возможностей для всестороннего развития человека и обеспечение высокого качества жизни горожан

	34
	Разработка основных показателей прогноза социально-экономического развития и бюджета городского округа город Стерлитамак на очередной финансовый год и среднесрочную перспективу
	Администрация,

 ТФУ МФ РБ г.Стерлитамак
	IV квартал
	Утверждение бюджета и основных показателей социально-экономического развития города на очередной финансовый год и среднесрочную перспективу

	35
	Реализация и мониторинг Программы социально-экономического развития городского округа город Стерлитамак на 2011-2015 годы


	Администрация, 

предприятия и организации 
	В течение года
	Повышение эффективности реализации программных мероприятий

	36
	Участие в федеральных и республиканских программах и инвестиционных проектах
	Администрация,  
предприятия и организации 
	В течение года
	Привлечение в экономику города инвестиций, создание новых рабочих мест, развитие инфраструктуры города

	37
	Проведение мониторинга показателей эффективности деятельности органов местного самоуправления городского округа город Стерлитамак
	Администрация, 

ТФУ МФ РБ г.Стерлитамак,

КУС МЗИО РБ по г.Стерлитамаку, муниципальные учреждения администрации


	В течение года
	Анализ хода социально-экономического развития городского округа, снижение неэффективных расходов местного бюджета

	«Наша задача – задача правительства, депутатов, бизнеса – добиваться, чтоб новые производства, крупные промышленные кластеры появлялись именно в нашей республике…» 

	38
	Привлечение инвесторов  для развития промышленного комплекса  на основе внедрения и развития новых производств (мусоросортировочный завод,  строительство мусоросжигательного завода, вагоностроительный завод и т.д.) 
	Администрация, 
предприятия и организации 
	В течение года
	Привлечение в город инвестиций, создание новых рабочих мест, увеличение объемов производств

	  1
	2
	3
	4
	5

	39
	Реализация:
	
	
	

	
	- городской инвестиционной программы
	Администрация, 
предприятия и организации 
	В течение года
	Активизация реализации потенциала городских предприятий и организаций, обеспечение занятости, рост налоговой базы

	
	-городской целевой инновационной программы
	Администрация, 
предприятия и организации 
	В течение года
	Активизация деятельности городских объектов экономики в сфере создания наукоемкой и инновационно наполненной продукции, повышение количества используемых передовых технологий 

	40
	Разработка инвестиционного паспорта городского округа город Стерлитамак
	Администрация
	II квартал
	Привлечение инвестиций в экономику города

	«…Существенная часть экономического успеха завязана и на малый бизнес. Его развитие – тоже безусловный приоритет. …

	41
	Разработка «Муниципальной программы развития малого и среднего предпринимательства на территории городского округа город Стерлитамак на 2011-2013 годы» 
	Администрация,

субъекты малого и среднего
предпринимательства
	Май
	Сохранение существующего бизнеса, поддержка начинающих предпринимателей, сохранение имеющихся и создание новых рабочих мест, пополнение доходной части местного бюджета

	42
	Участие в республиканском конкурсе по представлению грантов для поддержи мероприятий «Муниципальной программы развития малого и среднего предпринимательства на территории городского округа город Стерлитамак на 2011-2013 годы»
	Администрация 
	В течение года
	Дополнительное привлечение средств для развития субъектов малого и среднего предпринимательства

	43
	Создание объектов инфраструктуры малого и среднего предпринимательства по отраслевому принципу
	Администрация,

НО «Ассоциация
предпринимателей

г. Стерлитамака
	В течение года
	Повышение предпринимательской активности бизнес сообщества. Определение стратегии коллективного действия

	  1
	2
	3
	4
	5

	44
	Проведение:
	
	
	

	
	-форума Молодых Предпринимателей «Рецепт успешного бизнеса»
	Администрация, 

молодежный Совет при Совете городского округа г.Стерлитамак, 
НО «Ассоциация
предпринимателей

г. Стерлитамака
	Март
	Стимулирование предпринимательской активности молодежи города и поддержка молодых предпринимателей, объединение молодых предпринимателей в развитии бизнеса 


	
	-форума «Дни предпринимательства Республики Башкортостан в г. Стерлитамак»  
	Администрация,

НО «Ассоциация
предпринимателей

г. Стерлитамака
	Октябрь
	Повышение престижа предпринимательской деятельности в городском округе и республике


	
	- VII Открытого этапа 

XV Всероссийского конкурса «Женщина – директор года 2011» в г. Стерлитамак
	Администрация,

НО «Ассоциация
предпринимателей

г. Стерлитамака
	Октябрь
	Выявление и раскрытие бизнес – потенциала женщин – руководителей.
Поддержка женского предпринимательства

	«… Одна из долгосрочных задач власти, правительства республики – обеспечение демографического роста. …»



	45
	Государственная регистрация рождения детей:
	
	
	

	
	-в торжественной обстановке с привлечением предприятий, организаций города и вручением подарков
	Отдел ЗАГС по г.Стерлитамак, предприятия и организации 
	В течение года
	Повышение статуса семьи, воспитание моральных и нравственных устоев, увеличение рождаемости населения

	
	- с выездом в родильные дома
	Отдел ЗАГС по г.Стерлитамак
	В течение года
	Полный охват государственной регистрацией, увеличение рождаемости населения

	46
	Проведение добровольных медицинских осмотров молодоженов перед вступлением в брак 
	Отдел ЗАГС по г.Стерлитамак, МУ «Отдел здравоохранения администрации городского округа» (далее-МУ «Отдел здравоохранения»)
	В течение года
	Улучшение здорового образа жизни, увеличение рождаемости населения, укрепление семьи

	  1
	2
	3
	4
	5

	47
	Работа клуба «Школа молодой семьи»
	Администрация, 

отдел ЗАГС по г.Стерлитамак, 

МУ «Отдел здравоохранения»  
	Еженедельно
	Воспитание моральных и нравственных устоев, повышение статуса семьи, увеличение рождаемости населения

	48
	Проведение мероприятий по совершенствованию работы перинатального центра
	МУ «Отдел здравоохранения», МБУЗ «Клиническая больница №1»
	В течение года
	Снижение младенческой смерти

	49
	Открытие межрегионального центра специализированной помощи
	МУ «Отдел здравоохранения», МБУЗ «Клиническая больница №1»
	В течение года
	Снижение смертности от онкологических заболеваний, болезней системы кровообращения, травм

	«… Степень справедливости общества определяется тем, как оно относится к наименее защищенным своим гражданам. Детям, пенсионерам, инвалидам. Сделать все возможное для облегчения их жизни – важнейшая задача правительства. …»



	50
	Реконструкция и возврат ранее перепрофилированных зданий дошкольных учреждений
	Администрация, 

ТФУ МФ РБ г.Стерлитамак,

МУ «Отдел образования администрации городского округа» (далее-МУ «Отдел образования») 
	В течение года
	Увеличение охвата дошкольным образованием

	51
	Строительство детского сада в микрорайоне «Солнечный» на 210 мест


	МУ «Отдел образования»,

МУП «Стройзаказчик»
	В течение года
	Увеличение охвата дошкольным образованием

	52
	Получение образования в дистанционной форме детьми-инвалидами
	Администрация, 

 МУ «Отдел образования» 
	В течение года  
	Увеличение количества детей-инвалидов, получающих образование в дистанционной форме

	53
	Введение новых альтернативных форм дошкольного образования
	Администрация, 

МУ «Отдел образования»
	В течение года
	Увеличение охвата детей альтернативными формами дошкольного образования

	54
	Укрепление материально-технической базы образовательных учреждений
	МУ «Отдел образования»
	В течение года 
	Повышение качества образования

	55
	Организация работы по получению образования и дополнительной профессиональной подготовки в области «Государственное и муниципальное управление», «Менеджемент» и «Управление персоналом»


	МУ «Отдел образования»
	В течение года 
	Подготовка резерва кадров  на руководящие должности 

	  1
	2
	3
	4
	5

	56
	Выполнение плана мероприятий по реализации «Республиканской программы по постинтернатному сопровождению выпускников детских домов, детей из замещающих семей, лиц из их числа на 2011-2015 годы» 
	Администрация
	В течение года
	Создание условий для социального становления и самореализации детей-сирот;

повышение качества жизни и социальной защищенности детей-сирот

	57
	Обеспечение приоритетности и увеличение усыновления
	Администрация
	В течение года
	Решение проблемы сиротства на территории городского округа город Стерлитамак,
повышение престижа и авторитета благополучной семьи    

	58
	Своевременное выявление и постановка на регистрационный учет в качестве нуждающихся в жилых помещениях детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей/, находящихся под опекой (попечительством), лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, не имеющих закрепленного жилого помещения  
	Администрация
	В течение года
	Обеспечение жильем детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,
исключение случаев незаконного предоставления жилья


	59
	Участие в реализации республиканских программ «Народный университет третьего возраста» и «Развитие социального туризма» 
	УТиСЗН Минтруда РБ по г.Стерлитамаку
	В течение  года
	Улучшение качества жизни пенсионеров 

	60
	Осуществление мероприятий по формированию доступной среды жизнидеятельности  для маломобильных групп населения
	Администрация, УТиСЗН Минтруда РБ по г.Стерлитамаку
	В течение года
	Создание благоприятной среды жизнидеятельности  для маломобильных групп населения

	61
	Реализация планов: 
	
	
	

	
	-программы «Доступная среда»
	МУ «Отдел здравоохранения», лечебно-профилактические учреждения
	В течение года
	Обеспечение доступа в лечебно-профилактические учреждения для лиц с ограниченными возможностями

	
	-программы «Здоровье пожилых» (дополнительное открытие 15-95 коек сестринского ухода)
	МУ «Отдел здравоохранение»,  МБУЗ «Городская больница №2», МБУЗ «Детская городская больница»
	II-III квартал
	Обеспечение доступности медицинской и социальной помощи

	  1
	2
	3
	4
	5

	62
	Оказание:
	
	
	

	
	-  социально-бытовой помощи на дому гражданам  пожилого возраста и инвалидам
	ГУ «Комплексный центр социального обслуживания населения»
	В течение года
	Поддержание жизненного уровня граждан, утративших способность к самообслуживанию

	
	- материальной помощи нуждающимся гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации
	Администрация, 

УТиСЗН Минтруда РБ по г.Стерлитамаку
	В течение года
	Адресная помощь нуждающимся гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации




Примечание: Все предусмотренные программой мероприятия, влекущие расходы из бюджета городского округа город Стерлитамак, будут финансироваться в пределах средств, предусмотренных в бюджете городского округа город Стерлитамак на 2011 год.
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