Решение Совета городского округа город Стерлитамак РБ
06 мая 2026 года № 6-5/22з

[bookmark: _Hlk219287591][bookmark: _Hlk219886689]О внесении изменений в решение Совета городского округа город Стерлитамак Республики Башкортостан от 29.02.2012 № 2-11/63з «Об утверждении 
положения о кадровом резерве на муниципальной службе в городском округе город Стерлитамак Республики Башкортостан»


Руководствуясь ст. 33 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Указом Президента Республики Башкортостан от 11.12.2009 № УП-703 «О кадровом резерве на государственной гражданской службе Республики Башкортостан», Совет городского округа город Стерлитамак Республики Башкортостан 
 
РЕШИЛ:

1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в положение о кадровом резерве на муниципальной службе в городском округе город Стерлитамак Республики Башкортостан, утвержденное решением Совета городского округа город Стерлитамак Республики Башкортостан от 29.02.2012 № 2-11/63з.
2. Настоящее решение подлежит опубликованию в газете «Стерлитамакский рабочий» и вступает в силу после его официального опубликования.

Заместитель председателя
Совета городского округа 
город Стерлитамак
Республики Башкортостан							      С.В. Бойков


УТВЕРЖДЕНЫ
решением Совета
городского округа 
город Стерлитамак 
Республики Башкортостан 
от 06.05.2026 г. № 6-5/22з


Изменения, которые вносятся в положение о кадровом резерве
на муниципальной службе в городском округе город Стерлитамак
Республики Башкортостан

1. В абзаце 3 пункта 1.3 раздела 1 «Общие положения»:

после слова «равнозначную» добавить слово «, нижестоящую».

2. В пункте 3.1 раздела 3 «Исключение муниципального служащего (гражданина) из кадрового резерва»:

а) подпункт «г» изложить в следующей редакции:

«г) повторный отказ от предложения о замещении вакантной должности муниципальной службы;»;

б) подпункт «з» изложить в следующей редакции:

«з) достижение предельного возраста пребывания на муниципальной службе Российской Федерации, установленного статьей 13 Федерального закона;»;

в) дополнить подпунктами «л», «м», «н» следующего содержания:

«л) совершение дисциплинарного проступка, за который к муниципальному служащему применено дисциплинарное взыскание, предусмотренное статей 14.1, статей 15, пунктом 2 или 3 части 1 статьи 27, частью 1 статьи 27.1 Федерального закона;
 м) приобретение муниципальным служащим, гражданином статуса иностранного агента;
 н) выход гражданина из гражданства Российской Федерации или наличие гражданства (подданства) иностранного государства либо вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина на территории иностранного государства, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации.».

